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Ewald W. Schneider ® und Partner
Am Kanal 26, D-27624 Bad Bederkesa
www.ewald-w-schneider.de

Anforderungsfragebogen fiir Bewerber (KZ: 435)

www.ewald-w-schneider.de/stellen/Kennz435.html

Bewerberanforderungen

must
have

nice-
to-have

hard-
fact

Soft-
fact

Ich erfiille diese Kriterien:

Gewichtung der Bewerberanforderungen

bitte zutreffendes Feld ankreuzen!

100 %

70 %

50 %

30 %

NICHT

Berufserfahrungen im SHK Handwerk

Kaufmann mit technischem Verstidndnis

Handwerker /Techniker/Ingenieur mit kaufménnischem Verstindnis

Kaufmann mit Stromerzeugenden Heizungen

Vertriebliche Erfahrung mit regenerativen Energien

Vertriebliche Erfahrung mit Heiztechnischen Produkten

Vertriebliche Erfahrungen mit Sanitdrprodukten

Vertriebliche Erfahrungen mit Betreibern von gewerblichen Gebduden

Vertriebliche Erfahrungen mit EFH Bauherren (Sanierung)

Vertriebliche Erfahrungen mit Kraft-Wiarme Kopplungsanlagen (KWK)

Vertriebliche Erfahrungen mit Blockheizkraftwerken

EDV Anwendung: Office

LR R R R R N N R R R R

P (D4 (4 D4 D4 D4 (D4 |4 (D[4 (DM

Ausgeprigte Kundenorientierung und Kommunikationsfiahigkeit

Erfahrung im Kundenkontakt / Vertrieb

M

M

Erfahrung im Direktvertrieb an Endverbraucher

M

Unternehmerische Einstellung / Strategisches Denken und Handeln

Systematische und zielorientierte Arbeitsweise

Durchsetzungsvermogen

Ausstrahlung, Uberzeugungskraft, Entschlossenheit

Abschlusssicher als Verhandlungspartner im Kundenkontakt

LR R

LR R R R

Geradliniger Lebenslauf mit wenigen Wechseln der Arbeitgeber

Bereitschaft in einem kleinen Team zu arbeiten

M

Improvisationstalent

M

Unbedingter Wille zum Erfolg

Darf ,unbequem" sein, wenn es der Sache dient

Leidenschaft

LR RN

Erfahrungen mit regionalen Marktingaktivititen
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Ewald W. Schneider ® und Partner
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www.ewald-w-schneider.de

Anforderungsfragebogen fiir Bewerber (KZ: 435)

www.ewald-w-schneider.de/stellen/Kennz435.html

Bewerberanforderungen must nice- hard- | Soft- Ich erfiille diese Kriterien:
have | to-have fact fact
bitte zutreffendes Feld ankreuzen!
Gewichtung der Bewerberanforderungen 100 % | 70 % | 50 % | 30 % | NICHT
Reisebereitschaft im NORDOSTEN von Frankfurt 90 % x X
Wohnsitz im NORDOSTEN von Frankfurt X X
Als Familie kompromisslos umzugsbereit? X X

Beschreiben Sie bitte in einem ,,schliissigen*
Satz Thren Ansatz, imm Direktvertrieb
vertrieblich erfolgreich zu sein:

Was war Ihr Gesamtjahreinkommen 2009?
* Wir benotigen eindeutige Aussagen

Welchen Dienstwagen sind Sie 2009 gefahren?

Welchen Umsatz
haben Sie 2009 verantwortet?
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Ewald W. Schneider ® und Partner
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www.ewald-w-schneider.de

Anforderungsfragebogen fiir Bewerber (KZ: 435)

www.ewald-w-schneider.de/stellen/Kennz435.html

Bewerberanforderungen must nice- hard- | Soft- Ich erfiille diese Kriterien:
have | to-have fact fact
bitte zutreffendes Feld ankreuzen!
Gewichtung der Bewerberanforderungen 100 % | 70 % | 50 % | 30 % | NICHT

Bereitschaft
zum variablen Einkommensanteilin% | % * biS .onnn... % *
* Wir bendtigen eindeutige Aussagen
Erwartungshaltung zum
Zieleinkommen (fix + variabel) p.a. | € p.a.* bis max. ....cccoceeevennennne € p.a.*

* Wir bendtigen eindeutige Aussagen

Unterschrift Bewerber, Datum

Vorname + Name

Bitte senden Sie diesen Fragebogen an:
Ewald W. Schneider ® und Partner, Am Kanal 26, D-27624 Bad Bederkesa, personalberatung@ewald-w-schneider.de

(private) Mobil-Nr.

02 09 10 2550 Ewald W_Schneider PARTNER




