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Rund um die Uhr fiir Sie gedffnet

EwALD W. SCHNEIDER UND PARTNER

WIR SIND SEIT 1989 DIE VERTRIEBSWEGE- UND BRANCHENSPEZIALISTEN SHK + DIY
PERSONALBERATUNG - TRAINING - VERTRIEBSBERATUNG - INTERIM MANAGEMENT

AM KANAL 26-D-27624 BAD BEDERKESA*MOBIL +49(0)171-3665482 - INFO@EWALD-W-SCHNEIDER.DE

¢ Badverkaufer SHK-Fachbetrieb (KZ 357)

¢ Profiverkaufer SHK-Fachbetrieb (KZ 356)

e Badverkaufer SHK-FachgroBhandel (KZ 355)

¢ Projektingenieur Haustechnik SHK (KZ 354)

¢ Projektingenieur GroBprojekte SHK (KZ 353)

e AD-Mitarbeiter mit Schwerpunkt Betreuung des SHK-GroBhandel (KZ 350)
e Handelsprofi fiir: Handel / Industrie / Beratung (KZ 349)

e Geschaftsfiihrer Vertrieb und Marketing SHK (KZ 347-5)

e Verkaufs- / Vertriebsleiter (KZ 345-5)

e Geschaftsflihrer und/oder Leiter Vertrieb / Marketing SHK (KZ 344-5)
e Geschaftsfiihrer Vertrieb und Marketing (KZ 343-5)

¢ Gebietsverkaufsleiter SHK Dreistufig (KZ 338)

o flat-rate“ Akquisitionsverkaufer SHK Zweistufig (KZ 337)

e Key-Accounter SHK Dreistufig (KZ 319)

¢ Produktmanager SHK (KZ 317)

e Kfm. Leiter mit Handelserfahrung (KZ 304-5)

Unser Suchverfahren nach Bewerbern ist professionell. Unsere SHK Bewerberdatenbank ist einzigartig und umfassend.
Unsere Bewerberauswabhl (in aller Regel als Bewerberworkshop) ist kreativ und nachweislich sehr erfolgreich. Die hier auf-
gelisteten ,Stellensuchenden® sind in ungekiindigter Position und haben uns beauftragt den passenden Arbeitgeber zu fin-
den. Diese Stellensuchenden genieBen eine besondere Vermittlungsprioritdt, da wir sie sehr gut kennen und als
auBergewodhnlich leistungsstark einstufen. Jeder Personalsuchauftrag durch Arbeitgeber ist mit einer ,,vor Ort Analyse”
verbunden. Head-Hunting - also das Abwerben von Mitarbeitern — lehnen wir als unseriés ab.

Bitte beachten Sie auch unsere aktuellen Stellenangebote: www.shk-stellenangebote.de

WWW.EWALD-W-SCHNEIDER.DE




